1
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 เรียน ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2553 ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  ฉะนั้นในโอกาสนี้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาฯทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประมาณการรายรับไว้จำนวน  46,619,990.-  บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง  จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้ จำนวน  46,619,990.-  บาท  ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมายเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล (รายได้เท่ากับรายจ่าย) องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  มีเงินสะสม  คงเหลืออยู่จำนวน  10,773,569.-  บาท (ข้อมูล  ณ  วันที่ 19  สิงหาคม  2552)
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมาแม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่างๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลชะมายก็สามารถดำเนินกิจการที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาฯและนโยบายของผู้บริหาร
2
รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	รายรับจริง
	ประมาณการ
	หมายเหตุ

	
	ปี 2549
	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2553
	

	หมวดภาษีอากร
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	2,156,894
	2,254,125
	2,414,217.17
	2,084,564.73
	
	2,675,000
	

	ภาษีบำรุงท้องที่
	112,439.15
	99,426.52
	98,884.54
	141,204.76
	
	170,000
	

	ภาษีป้าย
	1,072,326
	810,254.60
	911,926
	806,286.44
	
	1,000,000
	

	อากรการฆ่าสัตว์
	18,126
	32,163
	15,836
	-
	
	
	

	รวมหมวดภาษีอากร
	
	
	
	3,032,055.93
	
	3,845,000
	

	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	
	
	
	
	
	
	

	ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
	6,770.60
	3,201
	4,238.90
	3,610
	
	5,000
	

	ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
	44,506.50
	109,144
	119,991
	26,261
	
	50,000
	

	ค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย
	441,380
	584,030
	618,028
	642,000
	
	750,000
	

	ค่าปรับผู้กระทำผิดกฏหมายจราจรทางบก
	45,450
	49,300
	24,400
	37,900
	
	50,000
	

	ค่าปรับการผิดสัญญา
	272,757
	121,196
	239,116
	3,444
	
	100,000
	

	ค่าใบอนุญาตประกอบการค่าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
	10,100
	-
	72,000
	12,200
	
	50,000
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	รายรับจริง
	ประมาณการ
	หมายเหตุ

	
	ปี 2549
	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2553
	

	ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัวหรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร
	1,000
	2,920
	25,000
	6,000
	
	20,000
	

	ค่าใบอนุญาตอื่นๆ
	-
	-
	11,640
	9,780
	
	20,000
	

	ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่ทางสาธารณะ
	-
	-
	-
	-
	
	2,000
	

	ค่าธรรมเนียมใบรับแจ้งการขุดดินและถมดิน
	-
	-
	-
	1,000
	
	5,000
	

	ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการควบคุมประเภทที่ 3
	-
	-
	-
	3,660
	
	10,000
	

	รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	
	
	
	741,195
	
	1,062,000
	

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	
	

	ค่าเช่าที่ดิน
	10,000
	-
	-
	-
	
	10,000
	

	ดอกเบี้ย
	140,073.51
	243,145.12
	250,886.16
	224,719.55
	
	250,000
	

	รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	224,719.55
	
	260,000
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	รายรับจริง
	ประมาณการ
	หมายเหตุ

	
	ปี 2549
	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2553
	

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	
	
	
	

	ค่าขายแบบแปลน
	182,000
	333,500
	216,000
	89,000
	
	150,000
	

	รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
	5,049
	30,220
	13,650
	16,260
	
	30,000
	

	รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	105,260
	
	180,000
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	หมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ
	8,791,631.30
	10,786,210.21
	5,897,368.20
	4,924,730.24
	
	7,000,000
	

	ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1ใน9
	-
	-
	3,696,699.94
	3,156,691.12
	
	4,500,000
	

	ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	-
	-
	22,168.03
	27,723.14
	
	40,000
	

	ภาษีสุรา
	1,088,115.85
	1,251,661.29
	1,105,053.19
	1,347,204.07
	
	2,200,000
	

	ภาษีสรรพสามิต
	4,790,534.18
	3,267,557.85
	2,056,365.97
	2,355,018.62
	
	3,702,990
	

	ค่าภาคหลวง
	121,406.98
	132,297.04
	118,069
	101,308
	
	160,000
	

	ค่าภาคหลวงแร่
	-
	-
	79,482.80
	1,832,605.24
	
	2,500,000
	

	ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
	49,036.11
	126,827.49
	80,300.83
	104,271.93
	
	170,000
	


5
รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	รายรับจริง
	ประมาณการ
	หมายเหตุ

	
	ปี 2549
	ปี 2550
	ปี 2551
	ปี 2552
	ยอดต่าง (%)
	ปี 2553
	

	ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน
	6,274,796.34
	7,164,705
	5,628,818
	2,909,615

	
	5,000,000
	

	รวมหมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	16,759,167.36
	
	25,272,990
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	

	เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ
	4,708,597
	6,063,813
	9,066,354.14
	8,707,376.31
	
	16,000,000
	

	รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	
	
	
	8,707,376.31
	
	16,000,000
	

	รวมทุกหมวด
	
	
	
	29,569,774.15
	
	46,619,990
	

	ข้อมูลเดือนสิงหาคม 2552
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รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้านแผนงาน
	จ่ายจริง   
 2551
	จ่ายจริง
2552
	งบประมาณ  2553
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
     แผนงานบริหารทั่วไป
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ             
      นันทนาการ
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     แผนงานการศึกษา
     แผนงานเคหะและชุมชน
     แผนงานสังคมสงเคราะห์
     แผนงานสาธารณสุข
ด้านเศรษฐกิจ
     แผนงานการเกษตร
ด้านการดำเนินงานอื่น
     แผนงานงบกลาง

	10,635,639.06
322,714
866,604
150,750
2,508,158.68
7,392,009.37
730,500
249,960
-
529,557.20
	9,331,069.17
222,176
706,730
-
1,752,611.31
7,184,397.71
1,273,000
-
-
809,502.07

	18,913,790
200,000
1,230,000
200,000
3,499,600
18,728,400
-
200,000
50,000
3,598,200
	


7
รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
2551
	จ่ายจริง
2552
	งบประมาณ
2553
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
8. หมวดรายจ่ายอื่น

	529,557.20
3,023,697
1,700,940
10,503,778.13
360,551.98
3,751,850
3,490,518
25,000
	809,502.07
3,300,516.99

2,551,928

8,239๙165.28
369,114.38
1,170,440
3,468,259.54
1,370,560


	3,598,200
6,231,720
3,862,000
12,969,000
508,000
3,604,600
15,696,470
150,000
	


ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
8
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง  งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.  2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
……………….

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




ยอดรวม    46,619,990.-   บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก.  ด้านบริหารทั่วไป
     1.  แผนงานบริหารทั่วไป




ยอดรวม    18,913,790.-   บาท
     2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน



ยอดรวม         200,000.-   บาท
 ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม
     1.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ยอดรวม      1,230,000.-   บาท
     2.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม         200,000. -  บาท
     3.  แผนงานการศึกษา





ยอดรวม      3,499,600.-   บาท
     4.  แผนงานเคหะและชุมชน




ยอดรวม    18,728,400.-   บาท
     5.  แผนงานสังคมสงเคราะห์




ยอดรวม                -          บาท
     6.  แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม         200,000 .-  บาท
ค.  ด้านเศรษฐกิจ

     1.  แผนงานการเกษตร





ยอดรวม           50,000.-   บาท
ง.  ด้านการดำเนินงานอื่น
     1.  แผนงานงบกลาง





ยอดรวม      3,598,200.-   บาท
เหตุผล


เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553   จึงเสนอร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553   เพื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป
9
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
……………..…….



โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2553  อาศัยอำนาจ
ตามความใน มาตรา  87  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537 และที่  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบันจึงตราข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปี     งบประมาณ  พ.ศ.  2553  ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชะมายและโดยการอนุมัติของ นายอำเภอทุ่งสง  ดังต่อไปนี้

ข้อ 1.  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล  เรื่อง  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.   2553

ข้อ 2.  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2552  เป็นต้นไป

ข้อ 3.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2553  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  46,619,990.- บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
        
ข้อ 4.  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ก.  ด้านบริหารทั่วไป

(1)  แผนงานบริหารทั่วไป



ยอดรวม   18,913,790.-     บาท
(2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม        200,000.-     บาท

ข.  ด้านบริหารชุมชนและสังคม


(1)  แผนงานการศึกษา




ยอดรวม     3,499,600.-     บาท

(2)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม        200,000.-     บาท

(3)  แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม   18,728,400.-     บาท

(4)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ยอดรวม     1,230,000.-     บาท

(5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์



ยอดรวม              -             บาท

 (6)  แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม        200,000.-     บาท

ค.  ด้านเศรษฐกิจ


(1)  แผนงานการเกษตร




ยอดรวม          50,000 .-    บาท

ง.  ด้านการดำเนินงาน

(1)  แผนงานงบกลาง




ยอดรวม     3,598,200.-    บาท
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ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3


ข้อ  5.  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและผู้บริหาร  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ  6.  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
(นายประพัฒน์  รักษ์ศรีทอง)
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
                             อนุมัติ
               (นายธัชพงษ์  แผ่ความดี)

   ตำแหน่ง   นายอำเภอทุ่งสง
ส่วนที่ 3

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2553
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
-  ประมาณการรายรับ
-  รายจ่ายตามแผนงาน
-  รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
………………

รายรับ




รวมทั้งสิ้น  46,619,990.-  บาท

ก.  รายได้ภาษีอากร

รวมทั้งสิ้น 29,117,990 .-  บาท
1.  หมวดภาษีอากร




รายได้ที่จัดเก็บเอง
รวม   3,845,000.-  บาท
1.1  ภาษีบำรุงท้องที่  จำนวน 170,000.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จำนวน  2,675,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
1.3  ภาษีป้าย  จำนวน 1,000,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้

รวม  25,272,990.-  บาท
1.4  ภาษีสุรา  จำนวน  2,200,000.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
1.5  ภาษีสรรพสามิต  จำนวน  3,702,990.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
1.6  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1ใน9  จำนวน  4,500,000.-  บาท  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา
1.7  ภาษีมูลค่าเพิ่มตามพรบ.กำหนดแผนฯ  จำนวน  7,000,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
1.8 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 40,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
1.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม  จำนวน 5,000,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
 
1.10  ค่าภาคหลวง  จำนวน 160,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา 
 
1.11  ค่าภาคหลวงแร่  จำนวน 2,500,000.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
1.12  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม  จำนวน 170,000.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร 

รวมทั้งสิ้น
1,502,000.-  บาท
2.  หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต

รวม
1,062,000.-  บาท
 2.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 50,000.- บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 5,000.- บาท ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
 
2.3  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฏหมายจราจรทางบก จำนวน 50,000.- บาท ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.4  ค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย จำนวน 750,000.- บาท ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.5  ค่าปรับผิดสัญญา  จำนวน  100,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
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2.6  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  จำนวน  50,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.7  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัวเรือนหรือพื้นที่ใดซึ่งมีพื้นที่เกิน 200  ตารางเมตร  จำนวน  20,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.8  ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ  จำนวน  20,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
2.9  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่ทางสาธารณะ  จำนวน  2,000.-  บาท ในปีที่ผ่านมาไม่ได้ตั้งรับแยกไว้
2.10  ค่าธรรมเนียมใบรับแจ้งการขุดดินและถมดิน  จำนวน  5,000.-  บาท ในปีที่ผ่านมาไม่ได้ตั้งรับแยกไว้
2.11  ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการควบคุมประเภทที่ 3  จำนวน  10,000.-  บาท ในปีที่ผ่านมาไม่ได้ตั้งรับแยกไว้
3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

รวม
260,000.-  บาท

3.1  ค่าเช่าที่ดิน
  จำนวน   10,000.-  บาท  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา
3.2  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  จำนวน  250,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

รวม
180,000.-  บาท
3.1  รายได้เบ็ดเตล็ด  จำนวน  30,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
3.2  ค่าขายแบบแปลน  จำนวน   150,000.-  บาท  ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
ค.  เงินช่วยเหลือ

รวม
16,000,000.-  บาท
1.  หมวดเงินอุดหนุน

รวม
16,000,000.-  บาท

1.1  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล   จำนวน  16,000,000.-  บาท  ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา
2.  เงินสำรองรายรับ

รวม
      -  บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
………………….

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3.  เพื่อให้งานด้านกฎหมาย  และการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปอย่างมีประ สิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.  การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง
2.  จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนาและการจัดทำงบประมาณ
3.  การดำเนินกิจการสภา ฯและการประชุมสภา ฯ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัด

งบประมาณรวม

15,068,420.-  บาท
2.  ส่วนการคลัง


งบประมาณรวม

3,845,370-  บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
	3,318,320
	1,750,000
	6,951,000
	468,000
	205,000
	-
	2,376,100
	15,068,420
	สำนักงานปลัด
	00111

	2. งานบริหารงานคลัง
	1,780,000
	640,000
	1,238,000
	40,000
	-
	-
	147,370
	3,845,370
	คลัง
	00113

	รวม
	5,098,320
	2,390,000
	8,189,000
	508,000
	205,000
	-
	2,523,470
	18,913,790
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
………………….

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3.  เพื่อให้งานด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเป็นไปอย่างมีประ สิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.  การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
2.  การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3.  การป้องกันและระงับสาธารณภัย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัด

งบประมาณรวม

200,000.-  บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	-
	-
	200,000
	-
	-
	-
	-
	200,000
	สำนักงานปลัด
	

	รวม
	
	
	200,000
	
	
	
	
	200,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
………………….

วัตถุประสงค์
-  เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
-  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในด้านกีฬา
งานที่ทำ
-  อุดหนุนกิจกรรมการเรียนการสอนและอาหารกลางวันและนันทนาการต่าง ๆ ของโรงเรียน
-  ส่งเสริมในด้านสุขภาพและอนามัยของนักเรียน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
สำนักงานปลัด

งบประมาณ

3,499,600.-  บาท   
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน    และ  สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของ           งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	-
	-
	1,590,000
	-
	1,909,600
	-
	-
	3,499,600
	สำนักงานปลัด
	

	รวม
	
	
	1,590,000
	
	1,909,600
	
	
	3,499,600
	สำนักงานปลัด
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
………………….

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ประเพณีต่าง ๆ
2.  เพื่อส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  และการพัฒนาด้านสุขภาพพลานามัย
3.  เพื่อส่งเสริมความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
งานที่ทำ
1.  จัดกิจกรรมด้านศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีประจำปี
2.  จัดการแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น  หมู่บ้าน  ตำบล อำเภอ  จังหวัด
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
สำนักงานปลัด


งบประมาณ   1,230,000-  บาท
20
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานกีฬาและนันทนาการ
2.  งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-
-
	-
-
	200,000
440,000
	-
-
	100,000
490,000
	-
-
	-

-
	300,000
930,000
	สำนักงานปลัด
	

	รวม
	-
	-
	640,000
	-
	590,000
	-
	-
	1,230,000
	
	


21
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
………………….

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้ประชาชนได้ประกอบอาชีพและมีรายได้เลี้ยงครอบครัว
2.  เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
3.  เพื่อส่งเสริมเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายในครัวเรือน
งานที่ทำ
1.  โครงการช่วยเหลือประชาชนให้มีอาชีพ
2.  อุดหนุนกลุ่มอาชีพ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
  สำนักงานปลัด


งบประมาณ
200,000.-  บาท
22
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	-  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
	-
	-
	-
	-
	200,000
	-
	-
	200,000
	สำนักงานปลัด
	

	รวม
	
	
	
	
	200,000
	
	
	200,000
	
	


23
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
………………….

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม
3. เพื่อให้บริการในการรักษาความสะอาดในชุมชนถูกต้องตามสุขลักษณะ
งานที่ทำ
1. การบริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคล
2. โครงสร้างพื้นฐาน  เช่น  ก่อสร้างถนน สะพาน
3. การขยายเขตไฟฟ้า  ประปา
4. การเก็บขยะมูลฝอยและกำจัดสิ่งปฏิกูล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัด

งบประมาณ
980,000.-  บาท
2.  ส่วนโยธา


งบประมาณ
17,748,400.-  บาท
24
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
2. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน
	-
1,133,400
	980,000
492,000
	-
2,300,000
	-
-
	-
500,000
	-
150,000
	-
13,173,000

	980,000
17,748,400
	สำนักงานปลัด
ส่วนโยธา
	

	รวม
	1,133,400
	1,472,000
	2,300,000
	-
	500,000
	150,000
	13,173,000
	18,728,400
	
	


25
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง
…………………

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.  เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3.  เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
งานที่ทำ
1.  ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2.  เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
สำนักงานปลัด



งบประมาณ
3,598,200-  
บาท
26
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
การดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง

	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งบกลาง

	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	3,598,200
	สำนักงานปลัด

	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,598,200
	
	


27
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร
……………

วัตถุประสงค์
-  เพื่อพัฒนางานในด้านการเกษตรของชุมชน
-  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
งานที่ทำ
-  อุดหนุนหน่วยงานอื่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ส่วนสำนักงานปลัด               งบประมาณรวม                 50,000.-  บาท
28
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานส่งเสริมการเกษตร

	-
	-
	-
	-
	50,000
	-
	-
	50,000
	สำนักงานปลัด
	00321

	รวม
	-
	-
	-
	-
	50,000
	-
	-
	50,000
	
	


29
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
……………

วัตถุประสงค์
-  เพื่อพัฒนางานในด้านสุขภาพและอนามัยของประชาชน
-  เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
-  เพื่อป้องกันการเกิดโรคระบาดในชุมชน
งานที่ทำ
-  อุดหนุนหน่วยงานอื่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ส่วนสำนักงานปลัด               งบประมาณรวม                 200,000.-  บาท
30
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
	งาน
	เงินเดือน         ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง        ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสาธารณสุข

	-
	-
	-
	-
	200,000
	-
	-
	200,000
	สำนักงานปลัด
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	200,000
	-
	-
	200,000
	
	


31
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  งบประมาณ  พ.ศ. 2553

องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
-------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น         3,845,370 .-       บาท
1.  รายจ่ายประจำ        ตั้งไว้     3,698,000.-    บาท

1.1  หมวดรายจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้     1,780,000.-      บาท  


1.1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล    ตั้งไว้     1,500,000.-     บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ในส่วนการคลัง  จำนวน  9  ตำแหน่ง  ตำแหน่งละ  1  อัตรา คือ   ตำแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง,  นักวิชาการเงินและบัญชี,  เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน,  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี, เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้, เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี,  เจ้าพนักงานพัสดุ,  เจ้าหน้าที่พัสดุ,  เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้,  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.1.2  เงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  130,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้กับพนักงานส่วนการคลัง (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.1.3  ค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  130,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำใน             ส่วนการคลัง    จำนวน  1  ตำแหน่ง  คือ  เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้            แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.1.4  เงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  20,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้กับลูกจ้างประจำในส่วนการคลัง   จำนวน 1 ตำแหน่ง       คือ  เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ จำนวน 12 เดือน   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
32
 
1.2  หมวดรายจ่ายค่าจ้างชั่วคราว      ตั้งไว้  640,000    .-    บาท

 
1.2.1  เงินเดือนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  450,000.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้าง    ในส่วนการคลัง  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จำนวน  1  อัตรา  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่           จัดเก็บรายได้  จำนวน  2  อัตรา  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ จำนวน 2 อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ตำแหน่งช่างแผนที่ภาษี  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)      



1.2.2   เงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  190,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างในส่วนการคลัง  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จำนวน  1  อัตรา  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จำนวน  2  อัตรา  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ตำแหน่งช่างแผนที่ภาษี  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน        12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)  
1.3  หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      ตั้งไว้     1,238,000.-     บาท  
 

ค่าตอบแทน             ตั้งไว้      702,000.-    บาท


1.3.1 เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)

 

1.3.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  70,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

   

1.3.3  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  72,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล    ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.4  ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้    50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน   การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้าง  ในส่วนการคลัง   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
1.3.5  เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้าง  ตั้งไว้  80,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้าง  ในการตรวจงานจ้างตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  และตามโครงการจ่ายขาดเงินสะสมส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.6  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  330,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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ค่าใช้สอย               ตั้งไว้           314,000.-         บาท


1.3.7  ค่ารับรอง   ตั้งไว้  24,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำดื่ม  และกาแฟในการต้อนรับ      ผู้มาชำระภาษี  และค่าธรรมเนียม  และผู้มาติดต่อราชการ  (เงินรายได้  ในแผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.8  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้าง              ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  ในแผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.9  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา  ซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน  บำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ  ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.10  ประเภทค่าใช้จ่ายในการคืนกำไรให้แก่ผู้เสียภาษี  ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อใช้จ่าย   ในการจัดซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า  สำหรับเป็นของรางวัลให้แก่ผู้เสียภาษีภายในกำหนดเวลา  (1 ม.ค.2553-30 เม.ย.2553)  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

 

1.3.11  ประเภทค่าโฆษณาเผยแพร่  ตั้งไว้  40,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์กำหนดระยะเวลาในการชำระภาษีต่าง ๆ และป้ายแผ่นพับประชาสัมพันธ์  งานส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.12  ค่าติดตั้งระบบเน็ตเวิร์ท  ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบเน็ตเวิร์ท  สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ในสำนักงานที่ยังไม่ได้ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต  เพื่อใช้ในงานด้านการเงินและบัญชี  การปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุ  ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
    

1.3.13 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ            ตั้งไว้  70,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ       ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ  หรือฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  และลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้างในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

 
ค่าวัสดุ

ตั้งไว้         222,000 .-             บาท


1.3.14  ค่าแบบพิมพ์  ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  ใบเสร็จรับเงินแบบพิมพ์ต่างๆ  เพื่อใช้ในงานการเงินและบัญชี งานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุ  ส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.15  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุสำนักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.3.16  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์        เพื่อใช้ในการปฎิบัติงานส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.17  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการปฎิบัติงานจัดเก็บรายได้  ชำระภาษี  โฆษณาเผยแพร่ป้ายประชาสัมพันธ์  ส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารทั่วไป)


1.3.18  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  12,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ              วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  และวัสดุที่เกี่ยวข้องกับยานพาหนะและขนส่ง  ที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้เกิดความปลอดภัย  และสามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ  (เงินรายได้  แผนงานบริหารทั่วไป)

1.4  หมวดรายจ่าย  ค่าสาธารณูปโภค     ตั้งไว้    40,000.-    บาท


1.4.1  ค่าไปรษณีย์  ตั้งไว้  40,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าฝากส่งไปรษณีย์  ค่าโทรเลข       ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์  ในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี,  งานจัดเก็บรายได้,  งานพัสดุ              ในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน            ตั้งไว้                 147,370.-    บาท
2.1  หมวดรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    ตั้งไว้    147,370.-   บาท


2.1.1  หมวดค่าครุภัณฑ์               ตั้งไว้         147,370.-   บาท
 

2.1.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  4,600.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร  ขนาด  2  บาน  จำนวน  2  ตู้  โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด ใช้ในการปฎิบัติงานการเงินและบัญชี  งานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุในส่วนการคลัง   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
 

2.1.1.2  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  6,300.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บแผนที่ภาษีจำนวน  1  ตู้    ขนาด  5  ลิ้นชัก  มีขนาดไม่ต่ำกว่า  32x44x20  นิ้ว  มีขาตั้ง  โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  งานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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2.1.1.3  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  2,300.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร  ขนาด  4  ลิ้นชัก    จำนวน  1  ตู้     โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด   เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  งานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.4  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  13,500.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้รังผึ้ง  โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี  งานจัดเก็บรายได้  งานพัสดุในส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.5  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 1,800  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน  (ระดับ 1-2)  จำนวน 1  ตัว โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด ในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  ส่วนการคลัง (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)   


2.1.1.6  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 2,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน  (ระดับ 3-6)  จำนวน  1  ตัว  โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาดในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  ส่วนการคลัง (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.7  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 780  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน  (ระดับ 1-2)  จำนวน  2  ตัว      โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาดในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  งานพัสดุ  ส่วนการคลัง (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.8  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 1,740  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน  (ระดับ 3-6)  จำนวน  3 ตัว   โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานเหมาะสมกับใช้งาน เป็นราคาท้องตลาด  ในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  งานพัสดุ  ส่วนการคลัง (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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2.1.1.9  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 1,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน  (ระดับ 7-9)  จำนวน  1  ตัว โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด ในการปฏิบัติงานการเงินและบัญชี  งานพัสดุ  ส่วนการคลัง      (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.10  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  1,950.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ผู้มาติดต่อราชการ  จำนวน  5  ตัว เป็นเก้าอี้ขาเหล็กที่นั่งและพนักพิงเป็นโพลีไพรไพลิน โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด  ใช้ในงานการจัดเก็บรายได้   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.11  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 2,900  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะเขียนแบบ  มีขนาดไม่ต่ำกว่า  37x47x31  นิ้ว  โครงขาเหล็กปรับระดับสูงต่ำได้ โดยจัดซื้อนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักมาตรฐานต้นทุนงบประมาณสำนักงบประมาณเพื่อให้เหมาะกับพื้นที่ใช้สอยในห้องปฏิบัติงานและต้องการความแข็งแรงทนทานสมการใช้งานเป็นราคาท้องตลาด     เพื่อใช้ในงานจัดเก็บรายได้  ส่วนการคลัง  (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)


2.1.1.12  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้ 1,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้เขียนแบบ  แบบมีล้อเลื่อนปรับสูงต่ำได้   ตามแบบที่มีจำหน่ายทั่วไปในท้องตลาด  เพื่อใช้ในงานจัดเก็บรายได้  ส่วนการคลัง  (เงินรายได้แผนงานบริหารงานทั่วไป)
2.1.1.13  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  89,400.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้ในสำนักงาน  จำนวน  2  ชุด  ดังรายละเอียดคุณสมบัติลักษณะเฉพาะ  ดังนี้
· มีหน่วยประมวลผลกลาง  ไม่ต่ำกว่า  1.6  กิกะเฮิรตซ์
· มีหน่วยความจำ  (RAM)  ไม่ต่ำกว่า  533  เมกกาไบต์
· ฮาร์ดดิสก์ไดรว์  สื่อหลักที่ใช้ในการเก็บข้อมูลของคอมพิวเตอร์  ความจุไม่ต่ำกว่า  80  กิกะไบท์
· จอภาพ  Moniter  LCD  มีขนาด  ไม่น้อยกว่า  17  นิ้ว
· คีร์บอร์ด  อุปกรณ์หลักที่ใช้ในการควบคุมและสั่งการคอมพิวเตอร์
· เมนบอร์ด  533
· ลำโพง
· อุปกรณ์สำรองไฟฟ้า  (UPS)  จำนวน  1  ชุด
· โต๊ะวางคอมพิวเตอร์  พร้อมเก้าอี้  จำนวน  1  ชุด
· เครื่องพิมพ์ภาพ  (Printer) LASER  จำนวน  1  เครื่อง
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของส่วนการคลัง  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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2.1.14  ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  17,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  ความละเอียดของกล้องไม่น้อยกว่า 9  ล้านพิกเซล จำนวน 1 กล้อง (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
สำนักงานปลัด
……………………

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น           25,026,220. -  บาท
1.  รายจ่ายประจำ
     ตั้งไว้      22,650,120.-    บาท

1.1  หมวดรายจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งไว้
3,318,320.-  บาท


1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้
  1,600,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ในส่วนสำนักงานปลัด  จำนวน  9 ตำแหน่งๆ ละ 1 อัตรา คือ ปลัด อบต. หัวหน้าสำนักปลัด เจ้าพนักงานธุรการ เจ้าหน้าที่ธุรการ  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์-นโยบายและแผน  บุคลากร  นักวิชาการศึกษา เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย นักพัฒนาชุมชน จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ และเงินประจำตำแหน่งปลัด อบต.  ตั้งไว้  96,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบลและเงินประจำตำแหน่งปลัด อบต.  จำนวน  12  เดือน (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.1.3  ประเภทค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  130,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำ  จำนวน  1  อัตรา   คือ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการ   จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ตั้งไว้  18,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจำและเงินเพิ่มต่างๆ ของลูกจ้างประจำ  จำนวน  12  เดือน (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.1.5   ประเภทค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้   313,200.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนายก อบต. จำนวน  1  คน  รองนายก อบต. จำนวน  2 คน จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.1.6    ประเภทค่าตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษาของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ตั้งไว้  75,600.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการผู้บริหาร  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.1.7  ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา  เลขานุการสภา  ตั้งไว้  1,085,520.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ เลขานุการสภาฯ  จำนวน  16  คนๆ ละ  12  เดือน     (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว

ตั้งไว้
    2,730,000.-  บาท
1.2.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   1,300,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีพนักงานจ้างส่วนสำนักงานปลัด  ตำแหน่งนักการภารโรง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ ยาม จำนวน  5 ตำแหน่งๆละ 1 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ จำนวน  3  อัตรา  ครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน  6  อัตรา  คนงานทั่วไป  จำนวน  3  อัตรา จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.2.2  เงินเพิ่มต่างๆ  ตั้งไว้  450,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ สำหรับพนักงานจ้างส่วนสำนักงานปลัด จำนวน  8  ตำแหน่ง  จำนวน  17  อัตรา จำนวน  12  เดือน (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.2.3  เงินเดือนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  750,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีพนักงานจ้างส่วนสำนักงานปลัด  ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์(รถขยะ)  จำนวน  1 อัตรา คนงานประจำรถขยะจำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน (เงินรายได้  แผนงานเคหะชุมชน)


1.2.4  และเงินเพิ่มต่างๆ ตั้งไว้   230,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ สำหรับพนักงานจ้างส่วนสำนักงานปลัด  จำนวน  12  เดือน (เงินรายได้  แผนงานเคหะชุมชน)

1.3  หมวดรายจ่ายค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้    9,431,000.-  บาท 

- ค่าตอบแทน

ตั้งไว้  1,438,000.-  บาท


1.3.1  ค่าเบี้ยประชุมสภา อบต.
ตั้งไว้
 50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภา อบต.  ในการประชุมไม่เกิน  20  ครั้ง   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.2  ค่าเช่าบ้าน
     ตั้งไว้
      78,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลสำนักงานปลัด  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.3  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
ตั้งไว้
100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลและผู้บริหารท้องถิ่น  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
 ตั้งไว้
 40,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลและผู้บริหารท้องถิ่น  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.3.5  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้
350,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ชะมาย และข้าราชการ พนักงานของส่วนราชการอื่น ที่องค์การบริหารส่วนตำบลมีหนังสือขอความอนุเคราะห์ร่วมปฏิบัติภารกิจ ทั้งนี้เป็นไปตามระเบียบที่ทางราชการวางไว้  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.6  ค่าตอบแทนคณะกรรมการและอาสาสมัคร  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการงานต่างๆ และอาสาสมัครที่ปฏิบัติงานในภารกิจและหน้าที่ของ อบต.ชะมาย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.7  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก อปพร. ตั้งไว้  200,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าชุดปฏิบัติงาน  ค่าใช้จ่ายสนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจของ อปพร.  สวัสดิการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาชิก อปพร .ในเขตตำบลชะมาย และพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ อบต.ขอตัวมาร่วมในการปฏิบัติหน้าที่ในแต่ละครั้งภายในเขตตำบลชะมาย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุจราจรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคีที่เกี่ยวข้อง (เงินรายได้ แผนงานรักษาความสงบฯ)   



1.3.8  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  600,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

-  ค่าใช้สอย

ตั้งไว้
 5,153,000 .-  บาท
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ



1.3.9  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้
  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสัมมนาของผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างของ อบต.ชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.10  ค่าวารสาร    ตั้งไว้    50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือมอบให้กับห้องสมุดโรงเรียน  ศูนย์ความรู้และห้องสมุดประชาชน หนังสือพิมพ์  วารสาร  หนังสือราชกิจจานุเบกษา    และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.11  ค่าโฆษณาเผยแพร่   ตั้งไว้
  150,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำแผ่นพับ โปสเตอร์ ปฏิทิน สมุด-หนังสือประชาสัมพันธ์  วารสารประชาสัมพันธ์และงานต่าง ๆ ที่ต้องดำเนินการและอยู่ในอำนาจหน้าที่  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.12  ค่าเช่าที่ทิ้งขยะมูลฝอย   ตั้งไว้    1,300,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่ทิ้งขยะมูลฝอยขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.3.13  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนพัฒนาตำบล  ตั้งไว้  30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามโครงการจัดทำแผนพัฒนาตำบลชะมายและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนและกิจกรรมการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.14  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าเย็บหรือเข้าเล่มเอกสาร  ค่าถ่ายเอกสาร การจ้างแรงงานประชาชนดำเนินการก่อสร้างตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน  84 พรรษาและอื่นๆ ตามอำนาจหน้าที่ของ อบต. (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.15  ค่าจัดเก็บข้อมูลและค่าบันทึก จปฐ.   ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเก็บข้อมูล จปฐ. เล่มละ  15  บาท  และค่าบันทึกข้อมูล จปฐ.  เล่มละ  10  บาท ในเขตตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)   

1.3.16  ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตตำบลชะมาย   ตั้งไว้   600,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเหมาจ่ายงานปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติและปรับปรุงทัศนียภาพในเขตตำบลชะมายและบริเวณสำนักงาน อบต.ชะมายและการจัดทำโครงการที่ป้องกันภาวะโลกร้อน  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
1.3.17  ค่าใช้จ่ายในการทำประเมินความพึงพอใจประกอบการทำโบนัส  ตั้งไว้  25,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งเป็นหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกที่เป็นกลางมาดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ



1.3.18   ค่ารับรอง   ตั้งไว้
 60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มาตรวจเยี่ยม  ศึกษาดูงาน  นิเทศงานของ อบต.  ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการ กิจกรรมและการประชุมต่างๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของ อบต.ที่จะต้องดำเนินการ  ตลอดจนงานในกิจการสภา อบต.     ชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.3.19  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี  ศาสนาและงานประเพณีประจำปี  ตั้งไว้  350,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีและงานประจำปีต่าง ๆ ดังนี้  
1.  การจัดกิจกรรมวันที่  5 ธันวามหาราช  เป็นเงิน  40,000.-  บาท
2.  การจัดกิจกรรมวันที่  12  สิงหาคม เป็นเงิน  40,000.-  บาท
3. การจัดงานประเพณีชักพระ  เป็นเงิน  70,000.-  บาท
4.  การจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ เป็นเงิน  160,000.-  บาท
5.  การจัดกิจกรรมวันเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กตำบลชะมาย  เป็นเงิน  10,000.-  บาท
6. งานประเพณีของท้องถิ่นและงานอื่นๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของ อบต. เป็นเงิน  30,000.-  บาท
(เงินรายได้  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
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1.3.20  ค่าใช้จ่ายในโครงการ  อบต.พบประชาชน
ตั้งไว้
150,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ตามโครงการ อบต.พบประชาชน การเยี่ยมผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ การเยี่ยมแม่หลังคลอด  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.21  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา  ตั้งไว้  200,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาทั้งภายในและภายนอกที่จะต้องดำเนินการทั้งในระดับอำเภอและจังหวัดและเป็นอำนาจหน้าที่ของ อบต.ชะมาย (เงินรายได้  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

1.3.22  ค่าใช้จ่ายในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  ตั้งไว้  70,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.23   ค่าใช้จ่ายตามโครงการแก้ไขปัญหาโรคเอดส์  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเยาวชนและประชาชนให้ความรู้และการป้องกันด้านโรคเอดส์   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
1.3.24  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม  ทัศนศึกษาดูงาน  การช่วยเหลือดูแลและส่งไปบำบัดที่สถานบำบัดฯ  การรณรงค์และเฝ้าระวังเรื่องยาเสพติดในเด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยงตามยุทธศาสตร์ 5 รั้วป้องกัน    (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.25  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วย-เอดส์  ตั้งไว้  400,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ส่งเสริมการจัดกิจกรรม  จัดซื้อเครื่องมือ อุปกรณ์หรือเครื่องช่วยความพิการสำหรับการดำรงชีพในชีวิตประจำวันของผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ตามอำนาจหน้าที่ (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

1.3.26  สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรประจำตำบล  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและกิจกรรมการบริหารจัดการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรประจำตำบล  (เงินรายได้  แผนงานการเกษตร)
1.3.27  โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้  70,000.-  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
1.3.28  โครงการส่งเสริมสิ่งแวดล้อมชุมชน  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน(เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
1.3.29  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากร  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาบุคลากรของ อบต.ชะมายเพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน จำนวน 2  ครั้ง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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1.3.30  โครงการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม/องค์กรตำบลชะมาย  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำยุทธศาสตร์กลุ่ม/องค์กร(เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ



1.3.31  ค่าเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  120,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าที่พักและอื่นๆ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการหรืออบรม สัมมนาของพนักงานส่วนตำบล      พนักงานจ้าง  ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภา อบต.ชะมายและผู้ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการ (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)  
1.3.32  ค่าพวงมาลา   ตั้งไว้  1,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพวงมาลาและอื่นๆ สำหรับใช้ในวันสำคัญๆ  ของทุกปี  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.33  ค่าสินไหมทดแทนตามกฎหมาย  ตั้งไว้   50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสินไหมทดแทนตามกฎหมายในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  ต้องรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของบุคลากร  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


1.3.34  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้   60,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายก อบต.และสมาชิก อบต.ชะมาย  กรณีครบวาระ ยุบสภาและกรณีแทนตำแหน่งที่ว่าง และสนับสนุนการเลือกตั้ง สส. สว. และการเลือกตั้งอื่นๆ ที่กฏหมายกำหนด (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

1.3.35  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลชะมาย  ตั้งไว้  377,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลชะมาย  จำนวน  3  ศูนย์   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.36  โครงการปกป้องสถาบันชาติ  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการในการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนในชาติ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1224  ลงวันที่  22  เมษายน  2552 (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.37  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน  ตั้งไว้  300,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  ตลอดจนหัวหน้าส่วนราชการในการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่การบริการสาธารณะ บทบาทอำนาจหน้าที่ของตนเองและด้านกิจการสภา (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน

1.3.38  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์
ตั้งไว้
150,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุง รักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์  ที่มีวงเงินไม่เกิน  5,000 บาท  และอยู่ในความรับผิดชอบตามอำนาจหน้าที่ของ อบต. (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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-  ค่าวัสดุ

ตั้งไว้
2,840,000. -  บาท
1.3.39  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตั้งไว้
450,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  น้ำมันเครื่อง  จาระบีและอื่นๆที่เกี่ยวข้อง   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.40 ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย   ตั้งไว้
  60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ อบต. ตามอำนาจหน้าที่ (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.41  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพื่อเป็นค่าจัดซื้อ ฟิล์มถ่ายรูป  สี พู่กัน แผ่นซีดี และวัสดุที่เกี่ยวข้องที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.42  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้     80,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งและวัสดุที่เกี่ยวข้องกับยานพาหนะและขนส่งที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้เกิดความปลอดภัยและสามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ  (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.43  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ตั้งไว้
150,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีน  เช่น  โรคพิษสุนัขบ้า  ยารักษาโรคและยาถ่ายพยาธิโค-กระบือ  ยาคุมกำเนิดสุนัขและแมว    สารเคมีกำจัดแมลงวันและยุง  สารส้มและหรือโรคอื่นๆ (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.44 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์
ตั้งไว้
100,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์และวัสดุที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  ส่วนสำนักปลัด  เช่น แผ่นกรองแสง  กระดาษต่อเนื่อง  หมึกพิมพ์  แผ่นดิสก์  แผ่นซีดี   (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.45   ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียน   ตั้งไว้    1,500,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)  ของเด็กนักเรียนสำหรับโรงเรียนในเขตตำบลชะมาย  ตั้งแต่อนุบาล – ป.6 และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  3 ศูนย์  (เงินรายได้ แผนงานการศึกษา)

1.3.46  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  90,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวที่จะต้องใช้ในสำนักงานและอุปกรณ์อื่นๆที่เกี่ยวข้องและต้องดำเนินการในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

*1.3.47  ประเภทวัสดุกีฬา  ตั้งไว้    90,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาสำหรับศูนย์กีฬาหมู่บ้าน  และสำหรับการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ที่ อบต.จะต้องดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  (เงินรายได้  (เงินรายได้  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
1.3.48  ประเภทวัสดุการศึกษา  ตั้งไว้   90,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนสำหรับเด็กและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จะต้องดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  จำนวน  3  ศูนย์   (เงินรายได้  แผนงานการศึกษา)
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1.3.49  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างเพื่อนำไปสร้างบ้านหรือซ่อมแซมบ้านที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้  และผู้ยากจน  ตามหนังสือกระทรวงมหาไทยที่  มท 0891.4/ ว 422  ลงวันที่  5  กุมภาพันธ์  2550 (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.3.50  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานส่วนสำนักงานปลัด เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ซอง ธงชาติ สมุดต่างๆ เป็นต้น(เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.4  หมวดรายจ่ายค่าสาธารณูปโภค
ตั้งไว้        468,000 .-  บาท

1.4.1  ค่าไฟฟ้า
ตั้งไว้
350,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าภายในสำนักงานและที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.4.2  ค่าน้ำประปา
ตั้งไว้
30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาในสำนักงานและที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



1.4.3   ค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  48,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า  บำรุงรักษา  ค่าบริการโทรศัพท์  ของ อบต.ชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.4.4  ค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  ตั้งไว้  40,000.- บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและการสื่อสาร  ได้แก่  ค่าใช้จ่ายในการจัดหา ดูแล เขียนระบบและค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง เพื่อใช้ในการบันทึกข้อมูลพื้นฐาน การวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ การจัดหาพัสดุด้วยระบบ e-Auction และการให้บริการ Internet  ให้กับประชาชน ตามอำนาจหน้าที่  (เงินรายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
หมวดเงินอุดหนุน
ประเภทอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นประโยชน์  
ตั้งไว้
         3,104,600.-  บาท 



-  อุดหนุนอำเภอทุ่งสง
ตั้งไว้
70,000.-  บาท  เพื่อจ่ายให้กับอำเภอทุ่งสงและสภาวัฒนธรรมอำเภอทุ่งสง  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการต่างๆ  ดังนี้
1.  งานประเพณีแห่หมัมบ  เป็นเงิน  15,000.  บาท

2.  โครงการประเพณีชักพระ  เป็นเงิน  25,000  บาท 
3.  การฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้าน  20,000  บาท

4.  โครงการของสภาวัฒนธรรมอำเภอทุ่งสง  เป็นเงิน  10,000  บาท
 (เงินรายได้  แผนงานการศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ)
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-   อุดหนุนโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนโรงเรียนในเขตตำบลชะมาย
   ตั้งไว้   100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าส่งเสริมการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนและเยาวชน  ดังนี้
1.โรงเรียนบ้านหนองหว้า เป็นเงิน  69,206  บาท
2. โรงเรียนวัดวังหีบ  เป็นเงิน  17,697  บาท
3.  โรงเรียนวัดเขากลาย  เป็นเงิน  13,097  บาท
 (เงินรายได้  แผนงานการศึกษา)



-  อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.)  ตั้งไว้  25,000.-  บาท  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนเพื่อพัฒนาสถาบันครอบครัว  ในการดำเนินงานของศูนย์ฯ ตามอำนาจหน้าที่  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


-  อุดหนุนกลุ่มอาชีพในเขตตำบลชะมาย
ตั้งไว้
200,000.-  บาท  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพที่มีการรวมกลุ่มและดำเนินการอยู่แล้วให้เข้มแข็งเฉพาะกลุ่มที่ได้ขอจดทะเบียนไว้โดยถูกต้องและสนับสนุนการดำเนินงานและกิจกรรมของผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่ายเอดส์ในตำบลชะมาย   (เงินรายได้  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)

-  อุดหนุนการแข่งขันกีฬากลุ่มต่าง ๆ ของตำบลชะมาย  ระดับท้องถิ่น  ระดับอำเภอ  ระดับจังหวัด   ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่ออุดหนุนชมรมกีฬา  กลุ่มนักกีฬา  และส่งเสริมการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ ระดับอำเภอและจังหวัด  ในเขตตำบลชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

-  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  ตั้งไว้     400,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีและงานประจำปีของหมู่บ้าน  ดังนี้


1.  การจัดกิจกรรมวันสงกรานต์  เป็นเงิน  120,000  บาท


2.  การจัดกิจกรรมวันเด็ก  เป็นเงิน  160,000  บาท


3.  การจัดกิจกรรมวันลอยกระทง  เป็นเงิน  100,000  บาท


4.  การจัดกิจกรรมงานประเพณีและวันสำคัญของหมู่บ้านอื่นๆ เป็นเงิน  20,000  บาท
(เงินรายได้  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)



-  อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลชะมาย  ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

-  อุดหนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน(ศรช.)  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพื่ออุดหนุนให้กับศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนอำเภอทุ่งสง  เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาสและผู้ที่พลาดโอกาสสำหรับประชาชนทั่วไป  (เงินรายได้  แผนงานบริหารทั่วไป)
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-  อุดหนุนมัสยิดบารอกัส  ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่ออุดหนุนให้กับศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิด  เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการอบรมเด็กและเยาวชนในการศึกษาศาสนาอิสลาม  (เงินรายได้  แผนงานบริหารทั่วไป)
-  อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน  ตั้งไว้  200,000.-  บาท  เพื่อจ่ายให้กับอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1-8  ในการดำเนินงานทางด้านการสาธารณสุขให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องในการเฝ้าระวังโรค  การฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน การจัดกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆของ อสม. และส่งเสริมการดำเนินงานของกลุ่มแม่บ้าน กลุ่มสตรีตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานสาธารณสุข)

-  อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้  50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองจังหวัดนครศรีธรรมราช  ในการจัดงาน “เทศกาลนครโลก” ตามหนังสือที่ นศ 0017.1/ว 1587  ลงวันที่  12 พฤษภาคม  2552 (เงินรายได้  แผนงานบริหารทั่วไป)
-  อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลชะมาย  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพื่อจ่ายให้กับสภาวัฒนธรรมตำบลชะมาย  ในการดำเนินงาน (เงินรายได้  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

ประเภทสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
-  ค่าอาหารกลางวันนักเรียน  ตั้งไว้    1,809,600.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตตำบลชะมาย  จำนวน  3  โรงเรียน  ดังนี้
1.  โรงเรียนวัดเขากลาย เป็นเงิน  319,800  บาท

2.  โรงเรียนวัดวังหีบ เป็นเงิน  236,600  บาท
3.  โรงเรียนบ้านหนองหว้า  เป็นเงิน  1,253,200 บาท
  (เงินรายได้  แผนงานการศึกษา)

ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

-  อุดหนุน อบต.ควนกรด  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพื่อจ่ายให้กับ อบต.ควนกรดเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารอำเภอทุ่งสง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

หมวดค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าครุภัณฑ์

ตั้งไว้   2,376,100.-  บาท
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน


1.  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก  ตั้งไว้  4,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก  จำนวน  1   ตู้  จัดซื้อตามราคาท้องตลาด (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

2.  ตู้เสื้อผ้า  ตั้งไว้  12,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ไม้แบบบานเปิด  2  บาน  ขนาดไม่ต่ำกว่า  18x36x72  นิ้ว  จำนวน  3  ตู้  ใช้สำหรับเก็บของที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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3.  โต๊ะญี่ปุ่น  ตั้งไว้  7,500.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะอ่านหนังสือแบบนั่งพื้นขาเหล็กพับได้ ขนาด 24x24  นิ้ว จำนวน 28  ตัว สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  3  ศูนย์ (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
4.  ชั้นวางของ  ตั้งไว้    5,400.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางของทำด้วยไม้  3  ชั้น  จำนวน 9 ตัวใช้สำหรับวางของที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  3  ศูนย์  (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่



5.  โทรทัศน์สี  ตั้งไว้  16,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศสีชนิดจอแบน ขนาด  29  นิ้ว  มีจอแบนราบสามารถรับภาพสีจากสถานีส่งได้ทั้งระบบ VHF  และ UHF  ระบบสีแบบ PAL  ระบบเสียงแบบมีลำโพงในตัวเครื่องมีระบบปรับกำลังไฟอัตโนมัติ  สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 3  เครื่อง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
6.  เครื่องเล่น ดีวีดี  ตั้งไว้  9,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่นดีวีดี/วีซีดี  แบบเล่นแผ่นเดียวขนาดมาตรฐาน ตัวถอดรหัสเสียงแบบในตัว อินพุต/เอาต์พุตแบบไอพี บัส สามารถทำงานได้โดยลำพังพร้อมเซ็นเซอร์รีโมทคอนโทรล สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  3  เครื่อง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)



ประเภทครุภัณฑ์โรงงาน
7.  เลื่อยโซ่ยนต์ขนาดเล็ก  ตั้งไว้  12,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเลื่อยยนต์ขนาดความจุ 31.8 ซีซี. ขนาด 2.0 แรงม้า น้ำหนัก 4.2 กิโลกรัม ความจุถังน้ำมันเชื้อเพลิง 250 ซีซี. ชนิดของโซ่ 3/8 pmmc 3 ความยาวแผ่นบังคับโซ่ 12-16 นิ้วพร้อมบาร์โซ่ เพื่อใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 1 เครื่อง (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

ประเภทครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง
8.  สายส่งน้ำดับเพลิง  ตั้งไว้  40,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายส่งน้ำดับเพลิงขนาดหนึ่งนิ้วครึ่ง จำนวน  2  เส้น ชนิดยางใยสังเคราะห์เคลือบยาง 3 ชั้น ผนังสายไม่มีตะเข็บ พร้อมข้อต่ออลูมิเนียม สีแดง ขนาดสองนิ้วครึ่ง  จำนวน  2 เส้น  สายส่งน้ำดับเพลิงผลิตจากใยสังเคราะห์โพลีเอสเตอร์ น้ำหนักเบา ไม่ดูดซับน้ำและม้วนเก็บได้ทันทีหลังใช้งานโดยไม่ต้องให้แห้งก่อน สีแดง ใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
9.  หัวฉีดน้ำดับเพลิง  ตั้งไว้  25,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหัวฉีดน้ำดับเพลิงแบบมีด้ามจับแบบด้ามปืน สามารถปรับปริมาณน้ำได้ 4 ระดับและปรับ FLASH เพื่อระบายสิ่งสกปรกที่อาจอุดตันออกจากหัวฉีดได้  ทำด้วยอลูมิเนียมอัลลอยด์ มีคันโยกเปิด-ปิด สามารถปรับฉีดน้ำเป็นลำตรงและฝอยน้ำด้พร้อมข้อต่อของหัวฉีดทำด้วยอลูมิเนียมอัลลอยด์ สามารถถอดแยกจากกันได้ จำนวน 1 อัน (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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10.  ชุดดับเพลิงพร้อมอุปกรณ์  ตั้งไว้  45,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดดับเพลิงพร้อมอุปกรณ์ประกอบด้วย เสื้อ กางเกง  หมวก ถุงมือพร้อมรองเท้า ใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
11.  คอมพิวเตอร์แบบพกพา  ตั้งไว้  35,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา(Note Book)  ซึ่งมี Hard Disk  ไม่ต่ำกว่า 250 GB  Ram มีความเร็วไม่ต่ำกว่า  2 GB  ขนาดหลอดภาพ  14  นิ้ว หรือมากกว่า  มีระบบ  Wireless Lan  มีระบบ  Bluetooth  มีระบบ Network แบบ 10/100 หรือดีกว่า  ตั้งตามราคาตลาดเนื่องจากครุภัณฑ์ที่จะซื้อไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จำนวน 1 ชุด (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)

ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน

12.  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์
ตั้งไว้
300,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุง รักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์  ที่มีวงเงินเกิน  5,000 บาท  และอยู่ในความรับผิดชอบตามอำนาจหน้าที่ของ อบต. ตามหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที่ มท 00.7.1/ว 2703ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2552 (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว


13.  ถังต้มน้ำร้อนไฟฟ้าสแตนเลส  ตั้งไว้  12,700.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังต้มน้ำไฟฟ้าสแตนเลส  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 30 ซ.ม.  ความจุ  21  ลิตร  ทำด้วยสแตนเลสทั้งหมด กำลังไฟ 2400 วัตต์ มีเทอร์โมสตัทแบบ CUT-OUT  ตัดการทำงานอัตโนมัติ เมื่ออุณภูมิสูงผิดปกติ ป้องกันฮิตเตอร์เสียหาย  มีระบบอุ่นฮิตเตอร์ ปรับอุณหภูมิได้ตามต้องการมีหลอดแก้วแสดงระดับน้ำ วาลว์ทำจากซิลิโคนเพื่อควบคุมไม่ให้น้ำหยด บนฝาเปิดด้านบนทำด้วยแบคคาไลท์เพื่อไม่ให้ร้อนเวลาเปิดปิด มีช่องระบายไอน้ำ ตัวถังต้มน้ำมีผ้าหุ้มกันความร้อนเพื่อความปลอดภัยสามารถถอดซักได้ จำนวน 1 ใบ (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)


ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง


14.  รถยนต์ดูดสิ่งปฏิกูล  ตั้งไว้  1,800,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถยนต์ดูดสิ่งปฏิกูล  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 3,000  ลิตร ถังบรรจุสิ่งปฏิกูลสร้างด้วยเหล็กแผ่นหนาไม่น้อยกว่า 4.5 มม. พร้อมเครื่องสุญญากาศ  สามารถดูดได้ไม่น้อยกว่า 4,000 ซีซี/รอบ ทำสุญญากาศได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 720 มม. ปรอท ตู้ถังบรรจุสิ่งปฏิกูลผลิตหรือประกอบติดตั้งจากโรงงานที่ได้รับรองระบบบริหารงานคุณภาพ มอก.9001-2544/ISO 9001:2000  จากสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม พร้อมติดตั้งไฟฉุกเฉินและเครื่องไซเรน เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้รับมาตรฐาน ISO ใช้รถยนต์ชนิด 6 ล้อ เครื่องยนต์ดีเซล กำลังไม่น้อยกว่า 130 แรงม้า จำนวน 1 คัน (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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ประเภทครุภัณฑ์อื่น


15.  กระจกโค้ง  ตั้งไว้   52,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกระจกโค้ง ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร(แสตนเลส) พร้อมอุปกรณ์และติดตั้ง  จำนวน 3 ชุด (เงินรายได้  แผนงานบริหารงานทั่วไป)
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปี  พ.ศ. 2553

องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายงบกลาง
………………….

หมวดรายจ่ายงบกลาง

ตั้งไว้
      3,598,200.-  บาท
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน

ตั้งไว้
  2,598,200.-  บาท


1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้
           313,800.- บาท เพื่อจ่ายเข้ากองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้าง  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)



1.2  ค่าชำระภาษีบำรุงท้องที่  ตั้งไว้   200.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าชำระภาษีบำรุงท้องที่ในที่ดินขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  โดยจ่ายให้องค์การบริหารส่วนตำบลวังหิน  อำเภอบางขัน  จังหวัดนครศรีธรรมราช  (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)

1.3  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  306,200.-  บาท  เพื่อจ่ายสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญพนักงานส่วนตำบล  โดยตั้งจ่าย  1% ของประมาณการรายรับประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 โดยไม่รวมเงินกู้  เงินอุดหนุน   (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)


1.4 เงินรางวัลค่าปรับจราจร  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นรางวัลให้กับตำรวจจราจร   ที่จับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรในเขตตำบลชะมาย   (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)
1.5 ทุนการศึกษาสำหรับเด็กนักเรียนและผู้ด้อยโอกาส   ตั้งไว้   90,000.-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การเรียน  ชุดนักเรียนและค่าหนังสือเรียน และอื่นๆ ที่จำเป็นในการศึกษา  (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)

1.6  ค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษาหรือพัฒนาองค์ความรู้ของพนักงาน  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี ปริญญาโทของพนักงานส่วนตำบล  สมาชิก อบต.และคณะผู้บริหาร (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)

1.7  ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์   ตั้งไว้    1,488,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์  ที่อยู่ในตำบลชะมาย   ดังนี้
1.7.1  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ตั้งไว้ 1,146,000 บาท  จำนวน  191  คนๆละ  500 บาทต่อเดือน  จำนวน  12  เดือน 
1.7.2  เบี้ยยังชีพผู้พิการ  ตั้งไว้  300,000  บาท  จำนวน  50  คนคนๆละ  500 บาทต่อเดือน  จำนวน  12  เดือน 
1.7.3  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  ตั้งไว้  42,000  บาท  จำนวน  7  คนคนๆละ  500 บาทต่อเดือน  จำนวน  12  เดือน  (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)
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1.8  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น  ตั้งไว้ 150,000.-  บาท  เพื่อจ่ายสมทบให้กับสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ(สปสช.) ซึ่ง อบต.ชะมายได้สมัครเข้าร่วมโครงการหลักประกันสุขภาพ อบต.ขนาดกลางตั้งได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)

2.  เงินช่วยค่าทำศพ   ตั้งไว้  100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย  ตามหลักเกณฑ์เงื่อนไขที่ระเบียบฯ ได้กำหนดไว้ (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง)


3.  ประเภทเงินสำรอง
ตั้งไว้
1,000,000.-  บาท  เพื่อจ่ายในกรณี  จำเป็น  เร่งด่วนแก้ไขปัญหาและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนตำบลชะมาย  (เงินรายได้  แผนงานงบกลาง) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  2553

องค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย
อำเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
ส่วนโยธา
……………………………


งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    17,748,400.-    บาท  

1.  รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้     4,575,400.-    บาท
     1.1   หมวดรายจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   1,133,400.-   บาท
1.1.1   เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้   971,400.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ในส่วนโยธา  ตำแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา วิศวกรโยธา นายช่างโยธา 2 ตำแหน่ง ช่างไฟฟ้า นายช่างสำรวจ สถาปนิก เจ้าพนักงานธุรการ)(เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน )

1.1.2    เงินเพิ่มต่าง ๆ     ตั้งไว้    162,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ  ของ พนักงานส่วนตำบล     ในส่วนโยธา  (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน )
     1.2  หมวดรายจ่ายค่าจ้างชั่วคราว

ตั้งไว้         492,000.-     บาท
 
1.2.1 เงินเดือนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้      358,200.-   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนแก่พนักงานจ้าง  ในส่วนโยธา ตำแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา 2 อัตรา  ตำแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 1 อัตรา ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 1 อัตรา พนักงานขับเครื่องจักรกล 1 อัตรา (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน) 
1.2.2     เงินเพิ่มต่างๆ     ตั้งไว้    133,800.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ  ของ พนักงานจ้าง     ในส่วนโยธา  (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน )
    1.3   หมวดรายจ่ายค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ        ตั้งไว้     2,300,000.-   บาท
  -  ค่าตอบแทน
ตั้งไว้
540,000.-    บาท
1.3.1     ค่าเช่าบ้านตั้งไว้
  50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ของพนักงานส่วนตำบล  
(เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)
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1.3.2   ค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 70,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล   (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)

1.3.3  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้
   30,000- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล   (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)

  
1.3.4  เงินตอบแทนธรรมเนียมตรวจแบบแปลนก่อสร้าง    ตั้งไว้    30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการเรียกเก็บค่าธรรมเนียม  ตรวจแบบแปลนอนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง  อาคาร  จำนวน  10%  ของค่าธรรมเนียมให้แก่ ผู้ตรวจแบบแปลน ( ตามข้อบังคับตำบล เรื่อง การควบคุมอาคาร พ.ศ. 2540  )   (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)

1.3.5  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  60,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปฏิบัติงานล่วงเวลาและค่าปฏิบัติงานในวันหยุด  สำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย    (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)
1.3.6  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้ 300,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ      สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน )
-  ค่าใช้สอย
ตั้งไว้
   500,000.-      บาท
1.3.7   ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   200,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น   ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าบริการรับใช้   ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนโครงการศึกษาต่อ       เป็นต้น (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)
        
1.3.8  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    ตั้งไว้   200,000-.บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   ซ่อมแซมทรัพย์สิน   ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล    (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)
              1.3.9  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น  ๆ 
 ตั้งไว้  100,000  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ   หรือฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล   และพนักงานจ้าง   (เงินรายได้  แผนเคหะและชุมชน)
 - ค่าวัสดุ             ตั้งไว้     1,260,000.-       บาท 
1.3.10    วัสดุ , อุปกรณ์  ไฟฟ้าและก่อสร้าง    ตั้งไว้   1,200,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  วัสดุ, อุปกรณ์  ไฟฟ้าและก่อสร้าง   สำหรับใช้ในงานซ่อมแซม บำรุงรักษา ปรับปรุง ทรัพย์สิน ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล     (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)
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1.3.11   วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  วัสดุ,สำนักงาน    
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)

1.3.12 วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   30,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  วัสดุ,อุปกรณ์ คอมพิวเตอร์    (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)
2.  หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว้   500,000.-   บาท
2.1     อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งสง    ตั้งไว้   500,000.-   บาท    เพื่ออุดหนุนค่าใช้จ่ายในการติดตั้งไฟสาธารณะหรือขยายเขตไฟฟ้า ในพื้นที่ตำบลชะมาย      (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ลำดับที่  1 – 8  หน้า  92-93
3.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้     13,173,000.-  บาท   

3.1   หมวดรายจ่ายค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้ …………-………………..บาท
      
3.2   หมวดรายจ่ายค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้    13,173,000.-     บาท
หมู่ที่ 1


3.2.1   ประเภทถนน ตั้งไว้   3,735,000.- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายรุ่งเมือง   หมู่ที่  1   สภาพเดิมผิวจราจรเป็นถนนลาดยางชำรุดบางส่วน    ปรับปรุงโดย  ซ่อมแซมผิวจราจรส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete  ทับผิวจราจรเดิม   กว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร หนา 0.05 เมตร   ระยะทาง 2,295.00 เมตร    หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 11,475.00 ตารางเมตร    ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง     พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ   จำนวน 1 ป้าย 
· จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี   พ.ศ. 2553   จำนวน  1,867,500.-   บาท  
   
-      จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
 จำนวน   1,867,500.- บาท   หรือตามที่รับจัดสรร
·  (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 13   หน้า 63
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3.2.2    ประเภทถนน ตั้งไว้   1,525,000.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหมู่บ้านท่ามสิน หมู่ที่ 1   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นถนนลาดยางชำรุดบางส่วน  ปรับปรุงโดย  ซ่อมแซมผิวจราจรส่วนที่ชำรุดแล้วลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete   ทับผิวจราจรถนนเดิม    กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร   หนา 0.05 เมตร    ระยะทาง   1,170.00   เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 4,680.00    ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย 
- จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2553  จำนวน   762,500.-    บาท 
- จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553  
จำนวน    762,500.  - บาท   หรือตามที่ได้รับจัดสรร
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 18   หน้า 64

หมู่ที่ 2

3.2.3  ประเภทถนน ตั้งไว้  326,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนายมังกร หมู่ที่ 2    สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นลาดยาง  ชำรุดบางส่วน  ปรับปรุงโดยซ่อมแซมผิวจราจร  ส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete    หนา 0.05  เมตร  ทับผิวจราจรถนนเดิม

ตอนที่ 1    กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร    ระยะทาง 92.00 เมตร

ตอนที่ 2    กว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร    ระยะทาง 125.00 เมตร

หรือตามสภาพพื้นที่    พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า   993.00   ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง   พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 27   หน้า 66

3.2.4    ประเภทถนน ตั้งไว้  402,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายห้วยยิ่ว  (ถนนทุ่งสง- ห้วยยอด  - บ้านนางเจียม)   หมู่ที่   2    สภาพเดิมเป็นที่ราบลุ่ม   ปรับปรุงโดย
- กรุยทางถางป่าเกลี่ยปรับแต่งเป็นคันทาง  แล้วใช้ดินลูกรังหรือหินผุ จำนวน 1,560.00  ลูกบาศก์เมตร  (ปริมาตรหลวม) ถมยกระดับทำผิวจราจรถนน  กว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร  ระยะทาง 135.00 เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  810.00   ตารางเมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่ง 
 
- วางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 100x100 เซนติเมตร (มอก.คุณภาพชั้น 3)  จำนวน  2  แห่ง   ใช้ท่อจำนวน  24   ท่อน (งานวางท่อ คสล. ตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย)  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 29   หน้า 67
57
3.2.5    ประเภทอาคารระบายน้ำ    ตั้งไว้   433,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.  รูปตัวยู    ถนนสายบ้านนานอก  หมู่ที่  2    สภาพเดิมยังไม่มีอาคารระบายน้ำ   โดยก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู  กว้างเฉลี่ย  0.30 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร  ความยาว 198.00 เมตร  ตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย   พร้อมเกลี่ยปรับแต่งขอบรางระบายน้ำ   และติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย  (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  14    หน้า  43
3.2.6  ประเภทท่อลอดเหลี่ยม คสล.  ตั้งไว้  433,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม  คสล. คลองนาแฝด  หมู่ที่  2  สภาพเดิม ยังไม่มีอาคารเชื่อมระหว่างถนนสายนาแฝดกับถนนสายตลาดเกษตร   โดยก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ขนาดกว้าง 4.00  เมตร สูง 2.50  เมตร ยาว 8.00  เมตร  ชนิดช่องเดียว ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  พร้อมใช้หินคลุกจำนวน  74.00  ลูกบาศก์เมตร  (ปริมาตรหลวม)  ถมบริเวณคอท่อลอดเหลี่ยมทั้งสองข้าง พร้อมเกลี่ยปรับแต่งและวางท่อระบายน้ำ  คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 60x100 เซนติเมตร จำนวน 4.00  ท่อน  ริมถนนสายตลาดเกษตร – คลองนาแฝด ด้านขวาทาง โดยเจาะกำแพงปากท่อลอดเหลี่ยม คสล. เพื่อสวมท่อ คสล. ระบายน้ำลงคลองนาแฝด  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ  จำนวน  1  ป้าย  (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  1  หน้า  91
หมู่ที่ 3
3.2.7  ประเภทถนน ตั้งไว้  864,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเอเชีย- คลองนา(สนามกีฬาชนโค)  หมู่ที่ 3     สภาพเดิมผิวจราจรเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิมบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า   95%   Standard  Proctor  Density     แล้วลงหินคลุกยกระดับเป็นชั้นพื้นทางกว้างเฉลี่ย   5.00 เมตร   ระยะทาง 370.00 เมตร           พร้อมเกลี่ยปรับแต่งบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95%     Standard  Proctor  Density      แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ      Asphaltic  Concrete     กว้างเฉลี่ย    5.00   เมตร    หนา   0.05   เมตร    ระยะทาง  370.00 เมตร    หรือตามสภาพพื้นที่    พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า   1,850.00   ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง    พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 34   หน้า 68
58
หมู่ที่ 4
3.2.8    ประเภทถนน ตั้งไว้   1,417,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนายอำไพ – ท่าไฟใต้  หมู่ที่ 4   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิมบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95%  Standard  Proctor  Density   แล้วลงหินคลุกยกระดับถนนเป็นชั้นพื้นทางกว้างเฉลี่ย  4.00  เมตร  ระยะทาง  760.00  เมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่งบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density    แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete  กว้างเฉลี่ย  4.00 เมตร  หนา  0.05 เมตร  ระยะทาง   760.00  เมตร   หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  3,040.00  ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง   พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย  
 -     จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 จำนวน  708,500.- บาท หรือตามที่ได้รับจัดสรร
· จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2553  จำนวน  708,500.-  บาท 
(เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553)   ตามแผนพัฒนาสามปี   ลำดับที่  39   หน้า  69
3.2.9    ประเภทถนน ตั้งไว้   1,597,000.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายลายพิศอุทิศ (สวนไม้สัก) หมู่ที่ 4    สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิมบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density  แล้วลงหินคลุกยกระดับถนนเป็นชั้นพื้นทาง  แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete     หนา  0.05  เมตร   

ตอนที่ 1   กว้างเฉลี่ย  4.00  เมตร  ระยะทาง  740.00  เมตร  

ตอนที่ 2     กว้างเฉลี่ย  3.00  เมตร  ระยะทาง 150.00 เมตร  
หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมทั้งสองตอนไม่น้อยกว่า  3,410.00  ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ  จำนวน 1 ป้าย 
· จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2553   จำนวน   798,500.-    บาท
· จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
จำนวน  798,500.-  บาท   หรือตามที่ได้รับจัดสรร
(เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ) ตามแผนพัฒนาสามปี   ลำดับที่  41   หน้า  70
59

3.2.10    ประเภทถนน ตั้งไว้  468,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบ้านนางแก้ว - นางปรีดา หมู่ที่ 4  สภาพเดิมเป็นที่ราบลุ่ม   ปรับปรุงโดยกรุยทางถางป่าเกลี่ยปรับแต่งคันทางเดิม  แล้วใช้ดินลูกรังหรือหินผุ  จำนวน 1,708.00 ลูกบาศก์เมตร (ปริมาตรหลวม) ถมยกระดับถนนทำผิวจราจรถนน  กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร  ระยะทาง 940.00 เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 3,760.00  ตารางเมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่ง  พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 60x100 เซนติเมตร (มอก.คุณภาพชั้น 3) จำนวน  4  แห่ง  ใช้ท่อจำนวน  26.00 ท่อน และวางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 100x100 เซนติเมตร (มอก.คุณภาพชั้น 3)   จำนวน  1  แห่ง ใช้ท่อจำนวน 14.00 ท่อน (งานวางท่อ คสล. ตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย)  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  42   หน้า  70
หมู่ที่ 5
3.2.11    ประเภทถนน ตั้งไว้   761,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนซอยยวนไม้ขาว  (บ้านนายสมศักดิ์) หมู่ที่ 5   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก  ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม  แล้วทำผิวจราจรถนนเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก
ตอนที่ 1  กว้างเฉลี่ย  2.50  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ระยะทาง  97  เมตร  ไม่มีไหล่ทาง
ตอนที่ 2  กว้างเฉลี่ย  3.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ระยะทาง  420.00 เมตร  ไหล่ทางหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ  0.20  เมตร
หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมทั้งสองตอนไม่น้อยกว่า  1,502.50  ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมโยธาธิการ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 51  หน้า 73
3.2.12   ประเภทถนน ตั้งไว้   21,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนายสมยศ  ศิริรักษ์  หมู่ที่ 5   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นดิน  ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม  แล้วใช้หินคลุกจำนวน  57  ลูกบาศก์เมตร (ปริมาตรหลวม) ทำผิวจราจรถนน  กว้างเฉลี่ย  2.00  เมตร  ระยะทาง 130.00 เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  260.00  ตารางเมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่ง (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 55   หน้า 74
60
3.2.13    ประเภทถนน ตั้งไว้  626,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนายโสภณ   สร้อยรักษา  หมู่ที่ 5   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิมบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density  แล้วลงหินคลุกยกระดับถนนเป็นชั้นพื้นทางกว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร  ระยะทาง  380.00  เมตร   พร้อมเกลี่ยปรับแต่งบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density    แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete  กว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร หนา  0.05  เมตร  ระยะทาง  380.00  เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่ พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 1,330.00 ตารางเมตร ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 52   หน้า 73
3.2.14    ประเภทถนน ตั้งไว้   328,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายบ้านนายพรหม  ทองคำชุม  (ซอยอั้นอุทิศ) หมู่ที่ 5   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม แล้วทำผิวจราจรถนนเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ระยะทาง  185.00  เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  647.50  ตารางเมตร  พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก กว้างเฉลี่ยข้างละ  0.20  เมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมโยธาธิการ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ  จำนวน 1 ป้าย   (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 61  หน้า 75
หมู่ที่  6
3.2.15    ประเภทถนน ตั้งไว้   285,000.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายนาคำทวด ซอย 6 หมู่ที่ 6   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก  ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม  แล้วใช้หินคลุก จำนวน  733.00  ลูกบาศก์เมตร (ปริมาตรหลวม)  ทำผิวจราจรถนน  กว้างเฉลี่ย  4.00  เมตร  ระยะทาง 920.00  เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  3,680.00  ตารางเมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่ง  และติดตั้งป้ายโครงการฯ  จำนวน 1 ป้าย  (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 68   หน้า 77
3.2.16     ประเภทถนน ตั้งไว้  196,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายนาคำทวด ซอย 4 หมู่ที่ 6   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก  ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม  แล้วทำผิวจราจรถนนเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้างเฉลี่ย  3.00  เมตร  หนา  0.15 เมตร  ระยะทาง  130.00  เมตร  หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  390.00  ตารางเมตร ไม่มีไหล่ทาง  ตามแบบมาตรฐานกรมโยธาธิการ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 72   หน้า 78
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3.2.17     ประเภทถนน ตั้งไว้    620,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายสระน้ำนบตาคำ  หมู่ที่ 6   สภาพเดิมผิวจราจรเป็นหินคลุก  ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิมบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density  แล้วลงหินคลุกยกระดับเป็นชั้นพื้นทาง  กว้างเฉลี่ย  4.00 เมตร  ระยะทาง  330.00  เมตร  พร้อมเกลี่ยปรับแต่งบดอัดแน่นไม่น้อยกว่า 95% Standard  Proctor  Density    แล้วลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete  กว้างเฉลี่ย  4.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร ระยะทาง  330.00  เมตร    หรือตามสภาพพื้นที่   พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  1,320.00  ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง   พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 75   หน้า 79
3.2.18    ประเภทถนน ตั้งไว้   522,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายนาคำทวด ซอย 9   หมู่ที่ 6   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นหินคลุก   ปรับปรุงโดยเกลี่ยปรับแต่งพื้นทางเดิม แล้วทำผิวจราจรถนนเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้างเฉลี่ย  3.00  เมตร  หนา   0.15  เมตร  ระยะทาง  350.00  เมตร หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  1,050.00  ตารางเมตร ไม่มีไหล่ทาง  ตามแบบมาตรฐานกรมโยธาธิการ  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่ 74   หน้า 79
หมู่ที่ 7
3.2.19    ประเภทถนน ตั้งไว้   459,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายสำโรง – บ้านในพรุ  หมู่ที่ 7   สภาพเดิมผิวจราจรเป็นลาดยาง  ชำรุดบางส่วน  ปรับปรุงโดยซ่อมแซมผิวจราจรถนนส่วนที่ชำรุดแล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete  กว้างเฉลี่ย  4.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร ระยะทาง  350.00  เมตร       หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  1,400.00  ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง   พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย 
- จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2553     จำนวน   229,500.-   บาท
-  จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  
จำนวน  229,500.-  บาท   หรือตามที่ได้รับจัดสรร
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553)   ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  84    หน้า 82
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3.2.20    ประเภทถนน ตั้งไว้   881,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายคลองขี่เปล   หมู่ที่ 7   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นถนนลาดยางชำรุดบางส่วน  ปรับปรุงโดยซ่อมแซมผิวจราจรถนนส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete  ทับผิวจราจรถนนเดิม  กว้างเฉลี่ย 5.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร   ระยะทาง  540.00  เมตร   หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 2,700.00   ตารางเมตร   ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ  จำนวน 1 ป้าย 
-  จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2553  จำนวน   440,500.-   บาท  
-  จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 จำนวน   440,500.-   บาท  หรือตามที่ได้รับจัดสรร
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553)  ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  92   หน้า  84
3.2.21    ประเภทถนน   ตั้งไว้   646,000.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายทุ่งสง – นาบอน  ถึงหน้าโรงเรียนพาณิชยการทุ่งสง  หมู่ที่ 7   สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นถนนลาดยางชำรุดบางส่วน   ปรับปรุงโดย  ซ่อมแซมผิวจราจรถนนส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางผิวจราจรถนนแบบ Asphaltic  Concrete  หนา  0.05  เมตร  ทับผิวจราจรถนนเดิม   
ตอนที่ 1     กว้างเฉลี่ย  8.00  เมตร      ระยะทาง   92.00  เมตร
ตอนที่ 2     กว้างเฉลี่ย   7.00  เมตร      ระยะทาง  78.00  เมตร
ตอนที่ 3     กว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร      ระยะทาง  139.00  เมตร
หรือตามสภาพพื้นที่  พื้นที่รวมทั้งสามตอนไม่น้อยกว่า  1,977.00  ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย  
· จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2553  จำนวน  323,000.-   บาท
· จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
จำนวน  323,000.-  บาท   หรือตามที่ได้รับจัดสรร
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  94      หน้า  84
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หมู่ที่  8
3.2.22     ประเภทถนน ตั้งไว้    1,532,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหมู่บ้านถาวร  และแยกซอย    1   ถึงซอย 9     หมู่ที่ 8     สภาพเดิมผิวจราจรเป็นลาดยาง และเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชำรุดบางส่วน    ปรับปรุงโดย     ซ่อมแซมผิวจราจรส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางแบบ Asphaltic  Concrete    หนา 0.05 เมตร    ทับผิวจราจรเดิม   ดังนี้
- ถนนสายหมู่บ้านถาวร  ตอนที่ 1  กว้างเฉลี่ย  10.00  เมตร    ระยะทาง  29.00  เมตร  ตอนที่ 2   กว้างเฉลี่ย  11.00  เมตร (ยกเว้นบริเวณเกาะกลาง)   ระยะทาง  125.00  เมตร  
- ซอย   หมู่บ้านถาวร   1       กว้างเฉลี่ย  7.00  เมตร    ระยะทาง  60.00  เมตร
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  2     กว้างเฉลี่ย  7.00  เมตร  ระยะทาง  68.00  เมตร

- ซอย   หมู่บ้านถาวร  3     กว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ระยะทาง  50.00  เมตร

- ซอย   หมู่บ้านถาวร  4     กว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ระยะทาง  64.00  เมตร
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  5   กว้างเฉลี่ย  6.00  เมตร  ระยะทาง  36.00  เมตร
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  6     กว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ระยะทาง  68.00  เมตร
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  7   ตอนที่ 1  กว้างเฉลี่ย  7.50  เมตร (ยกเว้นบริเวณวงเวียน)  ระยะทาง  45.00  เมตร  ตอนที่ 2  กว้างเฉลี่ย  6.00  เมตร ระยะทาง  50.00  เมตร  ตอนที่ 3   กว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ระยะทาง  26.00  เมตร  
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  8     กว้างเฉลี่ย  6.00  เมตร  ระยะทาง  36.00  เมตร
- ซอย   หมู่บ้านถาวร  9   กว้างเฉลี่ย  4.50  เมตร  ระยะทาง  48.00  เมตร  

หรือตามสภาพพื้นที่    พื้นที่รวมทั้งหมดไม่น้อยกว่า  4,702.00  ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย
- จ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี    พ.ศ. 2553   จำนวน  766,000.-  บาท
- จ่ายจากงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  
จำนวน  766,000.-  บาท   หรือตามที่ได้รับจัดสรร
 (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน และงบจัดสรรงบประมาณตามแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  113   หน้า  89
3.2.23   ประเภทอาคารระบายน้ำ ตั้งไว้   152,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู  ถนนสายหมู่บ้านถาวร  ซอย 2  หมู่ที่  8  สภาพเดิมยังไม่มีอาคารระบายน้ำ  โดยก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู  กว้าง  0.30 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร  ความยาว 68.00 เมตร  ตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย   พร้อมเกลี่ยปรับแต่งขอบรางระบายน้ำ   และติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย  (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน) ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  63   หน้า  56
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3.2.24    ประเภทถนน ตั้งไว้   296,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหมู่บ้านฝาแฝด   หมู่ที่ 8 สภาพเดิมผิวจราจรถนนเป็นถนนลาดยางชำรุดบางส่วน  ปรับปรุงโดยซ่อมแซมผิวจราจรถนนส่วนที่ชำรุด  แล้วลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete  หนา 0.05 เมตร  ทับผิวจราจรถนนเดิม 
 ตอนที่ 1   กว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร ระยะทาง 50.00 เมตร 
 ตอนที่ 2  กว้างเฉลี่ย 5.50 เมตร ระยะทาง 56.00 เมตร 
 ตอนที่ 3 กว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร ระยะทาง 68.00 เมตร
 ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)   ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  118   หน้า   90

3.2.25  ประเภทอาคารระบายน้ำ  ตั้งไว้  544,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.รูปตัวยู ถนนสายซอยบ้าน สส.ตรีพล  หมู่ที่ 8  สภาพเดิมยังไม่มีอาคารระบายน้ำ  โดยก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล.รูปตัวยู กว้าง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร ความยาว 248.00  เมตร ตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วนตำบลชะมาย  พร้อมเกลี่ยปรับแต่งขอบรางระบายน้ำ และติดตั้งป้ายโครงการ ฯ จำนวน 1 ป้าย (เงินรายได้  แผนงานเคหะและชุมชน)   ตามแผนพัฒนาสามปี  ลำดับที่  62   หน้า   55

4. หมวดรายจ่ายอื่น  ตั้งไว้   150,000.-   บาท
4.1    ประเภท ค่าจ้างที่ปรึกษาที่ไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้   150,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา    สำหรับออกแบบเพื่อให้ได้แบบแปลนและรายละเอียดโครงการต่างๆ   ขององค์การบริหารส่วนตำบล   (เงินรายได้แผนงานเคหะและชุมชน)
